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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Febbraio 06
	Tempo impiegato per la ricerca: 2 mesi

	
	

	Posizione:
	Responsabile Stabilimento       

	Prodotti o servizi:
	Meccanico - Componenti ed attrezzature per automotive

	Città:
	basso Veneto 

	Dimensioni azienda:
	Piccolo-media


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	gestire e coordinare lo sviluppo di un nuovo stabilimento (risorse, investimenti, organizzazione)

	Compiti ed attività
	
	Gestione dei diversi processi lavorativi con il progressivo miglioramento degli indici di efficienza ed efficacia

	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	Dal Direttore delle attività produttive di Gruppo


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	un’esperienza analoga in realtà strutturata (almeno decennale)

	Settore/i di provenienza
	
	meccanico

	Caratteristiche professionali
	
	esperienze maturate nelle lavorazioni meccaniche di precisione; ottime basi nell’ambito dei tempi e metodi, nelle attrezzature di produzione, nello stampaggio lamiera

	Caratteristiche individuali
	
	autorevolezza ed equilibrio, ottime doti relazionali e comunicative.

	Età (range, anni)
	
	40-45 anni

	Titolo di studio
	
	perito meccanico

	Lingue
	
	Conoscenza dell’inglese 

	Informatica , CAD
	
	Di buon-ottimo livello

	 
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Quadro

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	60000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	Auto








