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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Settembre 05
	Tempo impiegato per la ricerca: 1,5 mesi

	
	

	Posizione:
	Responsabile Sistemi informativi

	Prodotti o servizi:
	Meccanico - Telai per moto

	Città:
	Emilia

	Dimensioni azienda:
	Media


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Qualificare il presidio sulle attività SW, HW, sistemistiche; monitorare e qualificare i sistemi in essere e le relative evoluzioni



	Compiti ed attività
	
	Coordinare un reparto di alcuni specialisti, essere il punto di riferimento e sintesi rispetto alle esigenze di tutte le funzioni aziendali ed ai nuovi sviluppi SW ed HW



	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	Dalla direzione generale


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Specifica esperienza in tutte le attività della funzione, qualificate conoscenze dei sistemi informativi ERP avanzati, ottime capacità nel coordinamento di attività-progetti

	Settore/i di provenienza
	
	Manifatturiero - meccanico

	Caratteristiche professionali
	
	Qualificate competenze tecniche, forte attenzione all’evoluzione organizzativa in aziende meccaniche, preferibilmente con produzione a commessa e con attività su più stabilimenti

	Caratteristiche individuali
	
	Figura attiva, decisa; concreta

	Età (range, anni)
	
	37

	Titolo di studio
	
	perito

	Lingue
	
	Buon inglese

	Informatica , CAD
	
	ERP (su AS400), reti, server, Datawarehouse

	 
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Imp. VII° livello

	Retribuzione fissa (€ lordi anno)
	
	54000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	








