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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Novembre 05
	Tempo impiegato per la ricerca: 2 mesi

	
	

	Posizione:
	Responsabile Ricerca & Sviluppo

	Prodotti o servizi:
	Refrigerazione industriale - Compressori a vite (medio-alta potenza)

	Città:
	

	Dimensioni azienda:
	Media


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Apporto allo studio, progettazione e prototipazione di nuove macchine



	Compiti ed attività
	
	Sviluppare e progettare in autonomia nuovi compressori per applicazioni in settori attigui



	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	Dal direttore Tecnico


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Specifica esperienza maturata nel campo o dei compressori a vite o a pistoni o nell’ambito motoristico



	Settore/i di provenienza
	
	Compressori di grossa potenza

	Caratteristiche professionali
	
	Specifiche competenze nell’ambito di studio e sviluppo di progetti complessi. Conoscenze estese alla termotecnica, ai nuovi materiali



	Caratteristiche individuali
	
	Figura attiva, decisa; innovativa

	Età (range, anni)
	
	35

	Titolo di studio
	
	ing. Meccanico 

	Lingue
	
	Buon inglese

	Informatica , CAD
	
	PRO-E 

	 
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Quadro

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	55000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	








