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	Data: Novembre 07
	Tempo impiegato per la ricerca: 3 mesi

	
	

	Posizione:
	RESIDENT manager Cina

	Prodotti o servizi:
	Componenti tecnici di precisione in plastica

	Città:
	Shanghai

	Dimensioni azienda:
	Media


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Avvio tecnico e produttivo di un nuovo stabilimento in Cina e successivo sviluppo delle attività commerciali

	Compiti ed attività
	
	Avvio e gestione della nuova iniziativa nei migliori termini di iniziativa commerciale, economicità delle attività, qualità del prodotto, a supporto del mercato automobilistico locale

	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Specifica esperienza nel settore dello stampaggio termoplastico di precisione

	Settore/i di provenienza
	
	Ha già operato nel settore. Ha già avuto un’esperienza lavorativa in Cina.

	Caratteristiche professionali
	
	1. Una solida esperienza in ambito produttivo in azienda di stampaggio termoplastico di precisione (conoscenza macchine ed impianti)

2. Esperienza commerciale in ambito Automotive

	Caratteristiche individuali
	
	Figura in gradi di operare in forte autonomia ed alta propositivtà. Disponibilità a risiedere in Cina per almeno 2-3 anni

	Età (range, anni)
	
	43

	Titolo di studio
	
	Laurea ingegneria meccanica

	Lingue
	
	Inglese ottimo

	Informatica , CAD
	
	

	Target offerta indicativa
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Dirigente

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	Alloggio, auto, spese scolastiche per i figli








