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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Gennaio 08
	Tempo impiegato per la ricerca: 1,5 mesi

	
	

	Posizione:
	Project Engineer(settore eolico)       

	Prodotti o servizi:
	Torri eoliche

	Città:
	città del Veneto

	Dimensioni azienda:
	Media


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Supporto al settore tecnico-progettativo nell’identificazione delle migliori soluzioni tecniche-tecnologiche relativamente alle parti e ed ai componenti (meccanici, elettrici, elettronici) per impianti eolici di grande potenza



	Compiti ed attività
	
	Attività di Ricerca e Sviluppo, scouting di fornitori e partners (a livello mondiale) per l’avvio e la realizzazione di alcuni primi impianti 



	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	Dall’Amministratore Delegato (nella sola fase d’avvio)


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Conoscenze e competenze nell’ambito settoriale di tre anni

	Settore/i di provenienza
	
	Eolico (grandi impianti)

	Caratteristiche professionali
	
	Esperienza in ambito energetico, nelle Energie Alternative.

Innovazione (predisposizione), gestione progetti, pianificazione attività



	Caratteristiche individuali
	
	Iniziativa ed autonomia 

	Età (range, anni)
	
	31

	Titolo di studio
	
	Ingegneria meccanica, con ottimi voti

	Lingue
	
	Buon inglese

	Informatica , CAD
	
	PRO-E

	 
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Impiegato di VI° livello

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	35000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	Alloggio nelle vicinanze della sede lavorativa








