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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Gennaio 06
	Tempo impiegato per la ricerca: 1,5 mesi

	
	

	Posizione:
	Direttore Tecnico

	Prodotti o servizi:
	Elettromeccanica - Apparecchiature di misura diagnosi veicoli

	Città:
	Torino

	Dimensioni azienda:
	Media (appartenenza a gruppo italiano)


 

	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Presidio delle attività di funzione: sviluppo nuovi prodotti, ingegnerizzazione, interfaccia con clienti (settore auto)



	Compiti ed attività
	
	Sviluppare nuove apparecchiature sulla base delle esigenze di mercato, con attenzione ai costi totali (progetto, materiali, produzione) ed al time to market 



	Posizione organizzativa (dipendenze)
	
	Dalla Direzione


	
	 Profilo del candidato ricercato ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Specifica esperienza del comparto, capacità di coordinamento, competenze nell’ambito elettronico e meccanico



	Settore/i di provenienza
	
	Elettronico, elettromeccanico

	Caratteristiche professionali
	
	Qualificate competenze per condurre in autonomia le attività, decisionalità 



	Caratteristiche individuali
	
	Figura attiva, decisa; concreta

	Età (range, anni)
	
	36

	Titolo di studio
	
	Ing. elettronico 

	Lingue
	
	Inglese

	Informatica , CAD
	
	 

	
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Quadro   

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	90000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	auto

	Residenza/domicilio (preferenziale)
	
	Torino








