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(CONSULENZA AZIENDALE E RICERCA PERSONALE.





	Data: Settembre 06
	Tempo impiegato per la ricerca: 2,5 mesi

	
	

	Posizione:
	Addetto Ricerca e Sviluppo

	Prodotti o servizi:
	Automotive OEM - Sistemi di alimentazione motore automotive

	Città:
	Bologna

	Dimensioni azienda:
	Piccolo-media


	 Caratteristiche del ruolo

	Obiettivi specifici
	
	Definizione delle linee di sviluppo prodotto, sviluppo di nuovi prodotti (nel rispetto delle procedure APQP).

	Compiti ed attività
	
	Progettazione di massima e gestione dei rapporti con società di consulenza esterne cui viene affidata parte dello sviluppo dei progetti. Attività di sperimentazione

	Posizione organizzativa 
	
	Dipendenze dirette alla direzione Tecnica


	
	 Profilo del candidato ricercato  ed inserito

	Competenze caratterizzanti
	
	Possesso di buone conoscenze nell’ambito del settore (CRF, Torino)

	Settore/i di provenienza
	
	da azienda del settore 

	Caratteristiche professionali
	
	Esperienza di settore anche se di soli due anni

	Caratteristiche individuali
	
	Dinamico, entusiasta delle attività nell’ambito motoristico

	Età (range, anni)
	
	32

	Titolo di studio
	
	Ingegnere meccanico

	Lingue
	
	Inglese ottimo  

	Informatica 
	
	A livello qualificato

	
	
	 Condizioni di inserimento

	Inquadramento
	
	Impiegato VI° livello

	Retribuzione fissa (€ lordi)
	
	39000

	Parte variabile, premi (€ lordi)
	
	

	Benefits
	
	








